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DODATOK &1
k dohode &. 19/§ 50j/NS/2014

o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regiondilnej zamestnanosti podl'a
§ 50j zikona €. 52004 Z.z. o sluzbich zamesinanosti a o zmene a doplneni nicktorych
zikonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len ,dodatok®™)

uzatvorend podl'a ustanovenia § 50j zakona € 5/2004 Z. 2 o sluZbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len  zikon o shuzbach
zamestnanosti™)

Ufastnici dohody

Urad price, socidlnych veei a rodiny Galanta
Sidlo: Stamidnd 5, 924 01 Galanta

Zastapenym riaditel'om; Mgr. Vladimir Pribelsky
ICO; 37847708  DIC: 2021768122

Bankové spojenie: Statna pokladnica IBAN: SK97 8180 0000 0070 0017 6286
SK91 8180 0000 0070 0012 6051

(d'alej len  Orad™")

Obec Zemianske Sady

Sidlo: Zemianske Sady & 42

V zastupeni Satutirnym zéistupcom: Ing Roman Sukenik

ICO: 00 306 339 DIC: 2021002368

SK NACE Rev2 (kod/text): 84110 Vieobecni verejna spriva

Bankové spojenie; VUB a.s Galanta [BAN: SK68 0200 0000 0000 1902 0132

(d'alej len  POVFO")

Clinok 1.

Ma zaklade schvilenia Narodného projektu , Vybrané aktivne opatrenia na trhu price v rime
SR bez BSK — 5" a zmenou spasobu financovania zivirkov vyplyvajicich z uzavretej dohody
a v silade s Elankom VIL ods. | dohody sa 0fastnici dodatku dohodli, Ze tymto dodatkom & |
sa predmetna dohoda upravuje nasledovne:

m hody** nasl %

1}  Predmetom dohody je Gprava priav a povinnostl Gtastnikov dohody pri poskytouti
prispevku na podporu rozvoja miestne] aregiondlne] zamestnanosti podla § 50 zikona
o sluzbach zamestnanosti (d'alej len | prispevok™), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho
rozpodtu Slovenskej republiky (d'alej len SR*) a Eurdpskeho socidlneho fondu (dalej len
ESF* v zmysle

- Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia

= Prioritni os €. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

- Opatrenie £ 1.1 - Podpora programoy v oblasti podpory zamestnanosti a rieienia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
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- Narodneho projektu: ,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v rimci SR bez BSK - 5"

edmet dohody* sa nahrai i1 i ledovne:

2) Predmetom dohody je poskytovanie finanéného prispevku dradom zamestivatelovi na
podporu vytvarania pracovnych miest podla § 50) zikona o sluZbich zamestnanosti v silade
& platnymi a Ginnymi vieobecne zdviznymi privnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Europskeho spolofensiva,

Clinok 1. wPredmet dohody® sa ﬁgniﬁl hod 3 nasledovie:

3} Prispevok poskyinuty na zdklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku ESF.
Vazdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je 15 % @ 85 %

Clanok 11 «LPriva a povinnosti zamestndvatel'a™ ggﬂﬂ; sa bod 16 nasledovne:

16) Oznadit’ priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok
vzmysle tejto dohody (plagitmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu. Uvedené oznadenie ponechat’ na pracovisku
po dobu trvamia tejto dohody

il Vil i povinnosti i o liia sa bod 5 nasledovine:

5) Dorufit’ zamestndvatelovi materidly zabezpefujice publicitu  spolufinancovania
poskytnutych prispeviov z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu.

Clanok V. ..Osobitné podmienky* sa nahridza novim znenim bod 1 nasledovne;

1) Zamestnavatel' berie na vedomie, #e prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich poufitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zikona osluibich zamestnanosti, zakon &
502/2001 Z. z. o finanénej kontrole a vnitornom audite 4 o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, Zikon & 523/2004 Z z. o rozpoétovych pravidlich
vergjnej sprdvy a o zmene a doplneni niekiorveh zdkonov v zneni neskorfich predpisov).
Zamestnavatel sifasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa sthva sicastou
systému finanéneho riadenia Strukturalnych fondov.,

fnok WV Seobecné a zdv nstanovenia® nahr NOVYI_ZNEmim

||mmﬂ-'l-"l’l!:

3) Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia ustanoveniami Obgianskeho
zakonnika a ostatnymi vieobecne zdviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej
republike ako aj platnymi pravaymi predpismi Eurdpskych spologenstiev, ktoré maji vztah
k zdviizkom uEastnikov dohody,

6) Ak sa niektoré ustanovenie tejio dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s
privnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost celej dohody, Ufastnici sa v takom
pripade zavizuji bezodkladne na ziklade vzdjomnej dohody nahradit’ neplatné ustanovenic
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novym platnym ustanovenim v dodatku k dohode tak, aby zostal zachovany Gfel a obsah
sledovany touto dohodou.

Clanok I1.

1) Tento dodatok tvori necddelitelni sucast’ dohody & 19/850i/NS/2014/8R zo dita
23.09.2014

2) Tento dodatok je vystaveny v 3 rovnopisoch, zktorych trad obdrii 2 vyhotovenia
a pravnicka osoba 1 vyhotovenie.

3} Ostatné Easti dohody dodatkom nedotknuté ostavaji v platnosti.

4) Tento dodatok nadobida platnost ditom jeho podpisania cboma ugastnikmi dohody
a téinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

5) Uktastnici vyhlasujl, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a ddsledne
preditali a sithlasia sjeho obsahom, neuzavreli ho vtiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho viastnorune podpisuji.

Y Galante dia

\ Mgr, ‘I.ﬂq,dimlr Pribelsky /
“Satutdry zistupea riaditel UPSVaR Galanta
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